
 

 
 

 
 

 
 

ປະກາດຮບັສະໝກັ ພະນກັງານ (ຄນົທອ້ງຖ ິ່ ນແຂວງຊຽງຂວາງ) 

ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ໄດເ້ຂົາ້ມາເຮດັວຽກໃນ ສປປ ລາວ ຕັງ້ແຕິ່  1994 ໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ໃຫຄ້ວາມຊິ່ ວຍເຫ ຼືອ ຕ ິ່ ປະຊາຊນົທີິ່ ໄດຮ້ບັຜນົ
ກະທບົຈາກລະເບດີທບີ ິ່ ທນັແຕກ ເພຼືິ່ ອໃຫພ້ວກເຂາົມສີະພາບແວດລອ້ມທປີອດໄພໃນອານາຄດົ.  ໂດຍມເີປົາ້ໝາຍໃນການແບິ່ ງເບາົຜນົກະທບົຈາກລະເບດີທບີ ິ່
ທນັແຕກ ທີິ່ ຍງັຄງົສາ້ງຄວາມເສຍຫາຍຕ ິ່ ກບັການດ າລງົຊວີ ດ, ສຸຂະພາບ, ການພດັທະນາເສດຖະກ ດ - ສງັຄມົ ຂອງປະຊາຊນົ ແລະ ຊຸມຊນົ ທີິ່ ຢ ິ່ ໃນແຂວງ ຊຽງ
ຂວາງ ແລະ ແຂວງຄ າມິ່ ວນ.  

ພະນກັງານພວົພນັຊຸມຊນົ (CLO) - 01 ຕ າແໜິ່ ງ  
 ປະຈ າຢ ິ່  ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ແຂວງຊຽງຂວາງ  

 

ໜາ້ທີິ່ ຮບັຜ ດຊອບຫ ກັ:  
ໂຄສະນາສຼືກສາຄວາມສິ່ ຽງ ຕ ິ່  ລບຕ: 

• ປະສານງານກບັອ ານາດການປກົຄອງທອ້ງຖ ິ່ ນ ແລະ ຊຸມຊນົເພຼືິ່ ອໂຄສະນາເຜຍີແຜິ່ ເປົາ້ໝາຍຂອງວຽກງານໂຄສະນາສກຶສາຄວາມສິ່ ຽງ
ຕ ິ່  ລບຕ ແລະ ຮິ່ ວມມຼືກບັພາກສິ່ ວນດັິ່ ງກິ່ າວ ເພຼືິ່ ອຈດັຕັງ້ກ ດຈະກ າຢິ່ າງມປີະສ ດທ ພາບ. 

• ດ າເນນີການໂຄສະນາສກຶສາຄວາມສິ່ ຽງຕ ິ່  ລບຕ ໃຫແ້ກິ່ ຜ ໃ້ຫຍິ່ , ໄວໜຸິ່ ມ, ເດກັນອ້ຍ ແລະ ພາກສິ່ ວນກິ່ ຽວຂອ້ງ ໂດຍອງີຕາມ 
ມາດຕະຖານການປະຕ ວຽກຂອງ ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ໂດຍນ າໃຊວ້ ທກີານ ແລະ ຄ ິ່ ມ ຼືການຮຽນ-ການສອນ ທີິ່ ມມີາດຕະຖານ 
ແລະ ຖຼືກຮບັຮອງ. 

• ນ າສະເໜກີິ່ ຽວກບັວຽກງານໂຄສະນາສກຶສາຄວາມສິ່ ຽງຕ ິ່  ລບຕ ໃນພາສາທອ້ງຖ ິ່ ນ ແລະ ຄວາມເຂົາ້ໃຈກິ່ ຽວກບັວດັທະນະທ າ ເພຼືິ່ ອ
ປບັກ ດຈະກ າໃຫເ້ໝາະສມົກບັບ ລ ບດົ ແລະ ຄວາມຫ າກຫ າຍທາງດາ້ນວດັທະນະທ າ. 

ການສ າຫ ວດທີິ່ ບ ິ່ ແມິ່ ນວ ຊາການ: 

• ປະສານງານກບັອ ານາດການປກົຄອງທອ້ງຖ ິ່ ນ, ຜ ນ້ າຊຸມຊນົ ແລະ ພາກສິ່ ວນກິ່ ຽວຂອ້ງ ເພຼືິ່ ອຮບັປະກນັໃຫກ້ານຈດັຕັງ້ປະຕ ບດັການ
ສ າຫ ວດທີິ່ ບ ິ່ ແມິ່ ນວ ຊາການ ດ າເນນີການຢິ່ າງສະດວກ ແລະ ໄດຮ້ບັການຍອມຮບັ. 

• ດ າເນນີການແຕມ້ແຜນທີິ່ ຊຸມຊນົ ເພຼືິ່ ອເກບັຂ ມ້ ນກິ່ ຽວກບັຜນົກະທບົຂອງລະເບດີໃນຊຸມຊນົ. 
ການສະໜບັສະໜ ນການປະຕ ບດັວຽກທາງດາ້ນວ ຊາການ: 

• ສະໜອງຂ ມ້ ນໃຫແ້ກິ່ ຊຸມຊນົທີິ່ ຈະດ າເນນີການກວດກ  ້ກິ່ ຽວກບັຄວາມສ າຄນັ, ຂ ກ້ ານດົ, ຂັນ້ຕອນ, ອຸປະກອນທີິ່ ຈະໃຊດ້ າເນນີການ, 
ພະນກັງານທີິ່ ຖຼືກມອບໝາຍໃຫດ້ າເນນີການ ແລະ ໄລຍະເວລາ. 

• ປະສານງານກບັອ ານາດການປກົຄອງ ແລະ ເຈົາ້ຂອງດ ນ ເພຼືິ່ ອຮບັປະກນັໃຫກ້ ດຈະກ າກວດກ ດ້ າເນນີການຢິ່ າງສະດວກ. 
ຄວາມປອດໄພ 

• ປະຕ ບດັຕາມນະໂຍບາຍວິ່ າດວ້ຍ ຄວາມປອດໄພ ແລະ ມາດຕະຖານການປະຕ ບດັວຽກຢິ່ າງເຂັມ້ງວດ.   
• ລາຍງານການລະເມດີ, ບນັຫາທາງດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ຫ ຼື ເຫດການອຼືິ່ ນໆໃຫຜ້ ຊ້ີນ້ າວຽກງານພວົພນັຊຸມຊນົ.   

 
 

ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ແມິ່ ນອງົການຊິ່ ວຍເຫ ຼືອທາງດາ້ນມະນຸດສະທ າ ໃນການກວດກ ສ້ ິ່ ງທີິ່ ຄງົຄາ້ງຈາກສງົຄາມ ເພຼືິ່ ອສາ້ງ
ຜນົປະໂຫຍດໃຫກ້ບັຊ ມຊນົໃນທົິ່ ວໂລກ. ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ໄດຮ້ບັລາງວນັໂນເບວທາງດາ້ນສນັຕ ພາບໂລກ ໃນປ ີ
1997. ພວກເຮາົໄດດ້ າເນນີການປະຕ ບດັງານ ແລະ ຫາວ ທທີາງຊິ່ ວຍໃນຂະບວນການສາ້ງສນັຕ ພາບ ແລະ ຄວາມໝັນ້ຄງົ ໃນ
ບນັດາປະເທດທີິ່ ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົຈາກສງົຄາມໃນອາດດີ. ໃນໄລຍະ 25 ປທີີິ່ ຜິ່ ານມາ. ພວກເຮາົໄດສ້າ້ງຄວາມປອດໄພ ໂດຍ
ການກ  າຈດັ ແລະ ທ າລາຍ ກບັດກັລະເບດີ, ລຸກລະເບດີ ແລະ ອາວຸດ ນບັເປນັຈ ານວນຫ ວງຫ າຍ. 
 

 

ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ໄດເ້ປດີໂອກາດທີິ່ ເທົິ່ າທຽມກນັ
ໃຫກ້ບັຜ ສ້ະໝກັທຸກຄນົທີິ່ ມຄຸີນວຸດທ ເໝາະສມົໂດຍບ ິ່ ຈ າກດັ
ເລຼືິ່ ອງ: ເພດ, ສະພາບຮິ່ າງກາຍ, ຊນົເຜົິ່ າ, ສາດສະໜາ/ຄວາມ

ເຊຼືິ່ ອຖຼື 



 

ເງ ຼືິ່ອນໄຂຂອງຜ ສ້ະໝັກັ: 

• ຮຽນຈບົວ ຊາຊບີສາຂາໃດໜຶິ່ ງ ໃນລະດບັຊັນ້ກາງ ຫ ຼື ທຽບເທົິ່ າ ຂຶນ້ໄປ, ຖາ້ຮຽນຈບົສາຍຄ  ຍ ິ່ ງເປນັການດ.ີ 
• ມໃີບຂບັຂີິ່ ລດົຈກັ ປະເພດ A ຂຶນ້ໄປ ແລະ ຕອ້ງຍງັເຫ ອຶອາຍຸການນ າໃຊຢ້ິ່ າງໜອ້ຍ 6 ເດຼືອນຂຶນ້ໄປ. 
• ຜ ສ້ະໝກັຕອ້ງມ ີອາຍຸລະຫວິ່ າງ 18 ຫາ 45 ປ ີແລະ ເປນັຄນົທອ້ງຖ ິ່ ນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ. 
• ມປີະສບົການເຮດັວຽກກບັຊຸມຊນົໃນຕວົເມຼືອງ ແລະ ເຂດຊນົນະບດົ. 
• ມປີະສບົການເຮດັວຽກກບັຊນົເຜົິ່ າ ຫ ຼື ສາມາດສຼືິ່ ສານພາສາມົງ້ໄດ ້ຈະພ ຈາລະນາເປນັພ ເສດ. 
• ມປີະສບົການເຮດັວຽກກບັໂຄງການກິ່ ຽວກບັການສ າຫ ວດ ຫ ຼື ການເກບັກ າຂ ມ້ ນ. 
• ມທີກັສະທາງດາ້ນການນ າໃຊຄ້ອມພ ວເຕ:ີ ມຄີວາມຮ ທ້ີິ່ ດກີິ່ ຽວກບັ Microsoft Office (ໂດຍສະເພາະ Excel, Word, ແລະ 

PowerPoint). 
• ສາມາດສຼືິ່ ສານພາສາອງັກ ດໄດໃ້ນລະດບັພຼືນ້ຖານ 
• ມຄີວາມຮ ກ້ິ່ ຽວກບັຊຸມຊນົໃນທອ້ງຖ ິ່ ນ, ຜ ທ້ີິ່ ຕັງ້ຖ ິ່ ນຖານ ຫ ຼື ອາໄສຢ ິ່ ໃນພຼືນ້ທີິ່ ເປົາ້ໝາຍ ຈະພ ຈາລະນາເປນັພ ເສດ. 
• ມທີກັສະທາງດາ້ນການຈດັການບ ລ ຫານທີິ່ ດ.ີ 
• ມຄີວາມຍຼືດຍຸິ່ ນ, ມະນຸດສ າພນັທີິ່ ດ ີແລະ ມຄີວາມມຸິ່ ງໝັນ້ໃນການເຮດັວຽກກບັຊຸມຊນົ. 
• ສາມາດຂຶນ້ນ າສະເໜກີານປະຕ ບດັວຽກງານຂອງອງົການແມກັ ໃຫແ້ກິ່ ຊຸມຊນົຂະໜາດນອ້ຍ ແລະ ໃຫຍິ່ . 

 
ເອກະສານທີິ່ ຕອ້ງໄດປ້ະກອບ ແລະ ກະກຽມ: 

• ຊວີະປະຫວດັ (CV) ແລະ ໜງັສຼືຂ ສະໝກັວຽກຂຽນດວ້ຍຕນົເອງ (Cover Letter) - ຖາ້ຂຽນເປນັພາສາອງັກ ດໄດຍ້ ິ່ ງເປນັການດ.ີ 
• ສ າເນາົ ປຼືມ້ສ າມະໂນຄວົ ແລະ ບດັປະຈ າຕວົ ຫ ຼື ພາສປອດ  
• ສ າເນາົໃບຂບັຂີິ່  (ຕອ້ງມ)ີ 
• ສ າເນາົ ໃບປະກາສະນ ຍາບດັ 
• ສ າເນາົ ໃບຄະແນນ 
• ສ າເນາົ ໃບຜິ່ ານງານ (ຖາ້ມ)ີ 

ວ ທ ີແລະ ຂັນ້ຕອນການສະໝກັສ າລບັຕ າແໜິ່ ງນີ:້ 
ສ າລບັຕ າແໜິ່ ງນີມ້ ີສອງ ທາງເລຼືອກໃຫສ້ະໝກັຄຼື: 

1. ຜ ທ້ີິ່ ສນົໃຈກະລຸນາປະກອບເອກະສານທີິ່ ໄດລ້ະບຸຂາ້ງເທ ງ ແລວ້ສົິ່ ງເອກະສານທງັໝດົ ໂດຍຂຽນລະບຸຕຼືິ່ ມໃສິ່ ໜາ້ຊອງ ເຊັິ່ ນ: “ຊຼືິ່ , 
ເບໂີທລະສບັ ແລະ ຕ າແໜິ່ ງທີິ່ ຕອ້ງການສະໝກັ” ໃຫກ້ບັພະແນກບຸກຄະລາກອນຂອງອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີແມກັ ຫອ້ງການແມກັ 
ບາ້ນ ໂງຍ, ເມຼືອງ ແປກ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ - ສອບຖາມຂ ມ້ ນເພີິ່ ມເຕມີໂມງລດັຖະການ ໂທລະສບັ: 020 55561371 (ເອກະສານ
ທຸກຢິ່ າງຍຼືິ່ ນແລວ້ຈະບ ິ່ ສາມາດຖອນຄຼືນໄດ)້. 

2. ປະກອບເອກະສານທີິ່ ໄດລ້ະບຸຂາ້ງເທ ງແລວ້ສະແກນລວມເປນັຟາຍດຽວ ພອ້ມອບັໂຫລດອອນລາຍຜິ່ ານລ ງ້:  
 

ລ ງ້ສະໝກັ: https://forms.gle/MFFz89n692NwUiAC9 

 

ການສະໝກັຜິ່ ານລ ງ້ອອນລາຍແມິ່ ນຖາ້ຫາກຕຼືິ່ ມຂ ມ້ ນເປນັພາສາອງັກ ດໄດຈ້ະເປນັການດ.ີ 
 

ປ ດຮບັສະໝກັແມິ່ ນ ເວລາ 16:00 PM ຂອງ ວນັທ ີ15 ມນີາ 2026 

ຜ ສ້ະໝກັທີິ່ ໄດຮ້ບັການຄດັເລຼືອກເທົິ່ ານັນ້ ທີິ່ ຈະໄດຮ້ບັການຕ ດຕ ິ່ ເພຼືິ່ ອມາສ າພາດ. 
ອງີຕາມຄ າຫມັນ້ສນັຍາຂອງອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ວິ່ າດວ້ຍນະໂຍບາຍດາ້ນການປກົປອ້ງ, ການຄດັເລຼືອກຕ າແຫນິ່ ງນີແ້ມິ່ ນຕອ້ງ ຜິ່ ານ
ຂະບວນການກວດສອບປະຫວດັຄວາມເປນັມາ ເພຼືິ່ ອຢັງ້ຢຼືນຄວາມຖຼືກຕອ້ງ ກິ່ ອນທີິ່ ຈະມກີານສະເຫນກີານຈາ້ງງານ, ອງົການເກບັ ກ ລ້ະເບດີແມກັ 
ມຸິ່ ງຫມັນ້ໃນຫ ກັການຂອງຄວາມຫ າກຫ າຍ, ສ ດສະເຫມພີາບ ແລະ ການມສີິ່ ວນຮິ່ ວມ ແລະ ເປດີໂອກາດໃນການຈາ້ງ ງານແບບເທົິ່ າທຽມກນັ. ຖາ້
ທິ່ ານຄ ດວິ່ າ ທິ່ ານມຄຸີນວຸດທ ເຫມາະສມົກບັບດົບາດຂອງຕ າແຫນິ່ ງນີ ້ ໃນອງົການຂອງພວກເຮາົ, ພວກເຮາົຍ ນ ດຕີອ້ນຮບັການສະຫມກັງານຂອງ

https://forms.gle/MFFz89n692NwUiAC9


 

ທິ່ ານ ໂດຍບ ິ່ ຄ ານງຶເຖ ງພຼືນ້ຖານຄວາມເປນັຢ ິ່ ຂອງທິ່ ານ. ພວກເຮາົມຸິ່ ງຫມັນ້ໃນການສະຫນອງສະພາບ ແວດລອ້ມໃນການເຮດັວຽກແບບມີ
ສິ່ ວນຮວິ່ ມ ແລະ ໃຫສ້ະຫນບັສະຫນ ນ ເພຼືິ່ ອໃຫພ້ະນກັງານທຸກຄນົຮ ສ້ກຶໄດຮ້ບັຄວາມເຄາົລບົ ແລະ ໄດຮ້ບັການສະຫນບັສະຫນ ນ ແລະ ໃນການ
ບນັລຸຄວາມອາດສາມາດຂອງເຂາົເຈົາ້. 
ທຸກໆຮ ບແບບຂອງການຈາ້ງງານ ແລະ ຂະບວນການຄດັເລຼືອກພະນກັງານ, ບ ິ່ ວິ່ າຈະເປນັການຈາ້ງງານພະນກັງານໃຫມິ່ ຄັງ້ທ າອ ດ ຫ ຼື ການເລຼືິ່ ອນຕ າ
ແຫນິ່ ງພະນກັງານພາຍໃນອງົການ ຈະອງີໃສິ່ ຄຸນສມົບດັ, ຄຸນວຸດທ , ຄວາມສາມາດ, ຜນົການປະຕ ບດັວຽກງານ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການຂອງອງົການ
, ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ (ຫ ຼື ພາກສິ່ ວນອຼືິ່ ນໆ ທີິ່ ກິ່ ຽວຂອ້ງກບັຂະບວນການຄດັ ເລຼືອກພະນກັງານ ຂອງອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ) ຈະບ ິ່

ເກບັຄິ່ າທ ານຽມ (ຫ ຼື ຮບັເອາົຂອງຂວນັ ຫ ຼື ສ ິ່ ງຕອບ ແທນອຼືິ່ ນໆ) ໃນທຸກຂັນ້ຕອນຂອງຂະບວນການຄດັເລຼືອກພະນກັງານ (ການປະກາດຮບັ
ສະຫມກັວຽກ, ການສ າ ພາດ, ການປະເມນີຜນົ), ຖາ້ທິ່ ານມຂີ ຂ້ອ້ງໃຈກິ່ ຽວກບັຂະບວນການນີ ້ທິ່ ານສາມາດລາຍງານ ໃຫອ້ງົການຂອງພວກເຮາົ 
ຜິ່ ານທາງ ໂທລະສບັ: 020 55582523 

ຂ ກ້ ານດົ ແລະ ເງ ຼືິ່ອນໄຂ: 
ອງົການເກບັກ ລ້ະເບດີ ແມກັ ປະຈ າ ສປປ ລາວ ມສີະພາບແວດລອ້ມຂອງການເຮດັວຽກທີິ່ ດ,ີ ສະຫວດັດກີານທີິ່ ດ ີ ແລະ ມນີະໂຍບາຍໃນການ
ສົິ່ ງເສມີຝກຶອບົຮມົເພຼືິ່ ອຍກົລະດບັຄວາມຮ ຄ້ວາມສາມາດໃຫກ້ບັພະນກັງານ. 


