
 
 

 
 

 
 

ປະກາດຮັບສະໝັກ ພະນັກງານ (ຄົນທ້ອງຖ ິ່ນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ) 

ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ໄດ ູ້ເຂົ ູ້າມາເຮດັວຽກໃນ ສປປ ລາວ ຕັ ູ້ງແຕ່ 1994 ໃນການແກ ູ້ໄຂບນັຫາ ແລະ ໃຫ ູ້ຄວາມຊ່ວຍເຫ ຼືອ ຕ ່ ປະຊາຊນົທີ່ ໄດ ູ້
ຮບັຜນົກະທບົຈາກລະເບດີທບີ ່ ທນັແຕກ ເພຼື່ ອໃຫ ູ້ພວກເຂາົມສີະພາບແວດລູ້ອມທປີອດໄພໃນອານາຄດົ.  ໂດຍມເີປົູ້າໝາຍໃນການແບ່ງເບາົຜນົ
ກະທບົຈາກລະເບດີທບີ ່ ທນັແຕກ ທີ່ ຍງັຄງົສ ູ້າງຄວາມເສຍຫາຍຕ ່ ກບັການດ າລງົຊວີດິ, ສຸຂະພາບ, ການພດັທະນາເສດຖະກດິ - ສງັຄມົ ຂອງ
ປະຊາຊນົ ແລະ ຊຸມຊນົ ທີ່ ຢ ່ ໃນແຂວງ ຊຽງຂວາງ ແລະ ແຂວງຄ າມ່ວນ.  

 ພະນັກງານຂັບລົດ ປະຈໍາພາກສະໜາມ (ໂຊເຟ)ີ 
4 ຕໍາແໜງ່ ປະຈາໍຢ  ່ແຂວງຊຽງຂວາງ 

ໜ້າທີິ່ຮັບຜ ດຊອບຫລັກ ດັິ່ງລ ່ມມນີີ້:  
• ຂບັລດົຮບັໃຊ ູ້ທມີງານພາກສະໜາມໃນການໄປ-ມາ ລະວ່າງທີ່ ພກັ ຫາ ບ່ອນເຮດັວຽກ ແລະ ອຼື່ ນໆຕາມຄວາມຮຽກຮູ້ອງຕ ູ້ອງການ 
• ມໜີ ູ້າທີ່ ຮບັຜດິຊອບໃນການຮກັສາ, ເຮດັຄວາມສະອາດພາຫະນະ ຂອງອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ໃຫ ູ້ສະອາດ ແລະ ມີ

ສະພາບການໃຊ ູ້ງານທີ່ ດ ີຕະຫ ອດເວລາ 
• ຮບັຜດິຊອບໃນການກວດກາ ແລະ ບ າລຸງຮກັສາເຄຼື່ ອງຈກັລດົໂດຍອງີຕາມການຮບັປະກນັ ແລະ ຕາຕະລາງການບ າລຸງ

ຮກັສາ 
• ຂບັຂີ່ ພາຫະນະຢ່າງລະມດັລະວງັ ແລະ ປອດໄພ ຕາມຄວາມໄວທີ່ ໄດ ູ້ກ ານດົໄວ ູ້ 
• ຮບັຟັງ ແລະ ປະຕບິດັຕາມຄ າຊີ ູ້ນ າ ຂອງຫວົໜູ້າທມີ/ແພດສະໜາມ ວ່າ ຄວນເຮດັຫຍງັ ແລະ ໄປໂຮງໝ ໃດ ເມຼື່ ອເກດີເຫດ

ສຸກເສນີ 
• ລາຍງານຫາຫວົໜູ້າສາຍງານທນັທ ີຖູ້າພາຫະນະມບີນັຫາ, ການຊ ູ້ອມແປງ ຫ ຼື ມກີານປ່ຽນອາໄຫ ່ ຕ່າງໆ 
• ກວດກາເອກະສານ ກ່ຽວກບັພາຫະນະ (ລງົທະບຽນການນ າໃຊ ູ້, ການກວດກາເຕກັນກິລດົ, ປະກນັໄພ, ເສຍຄ່າທ່າງ, 

ອຼື່ ນໆ) ເພຼື່ ອຮບັປະກນັ ຄວາມຖຼືກຕ ູ້ອງ ແລະ ວນັໝດົອາຍຸ ເປັນປະຈ າ. 

ເງ ິ່ອນໄຂ, ຄ ນວ ດທ  ແລະ ປະສົບການມີດັິ່ງນີີ້: 

• ເພດຊາຍ ຫ ຼື ຍງິ, ອາຍຸ ລະຫວ່າງ 18 ຫາ 45 ປີ 
• ມປີະສບົການເຮດັວຽກເປັນພະນກັງານຂບັລດົ ຢ່າງໜູ້ອຍ 2 ປີຂ ູ້ນໄປ  
• ມປີະສບົການໃນການຂບັລດົບນັທຸກ ຫ ຼື ລດົໂດຍສານ ຈະພຈິາລະນາເປັນພເິສດ. 
• ມີໃບຂັບຂີິ່ລົດໃຫຍ ່ຢາ່ງໜອ້ຍ ຫ້ອງ C ຂ ີ້ນໄປ. 
• ສາມາດເຮດັວຽກຢ ່ ສະໜາມ ແລະ ຫ່າງໄກຈາກບ ູ້ານເຮຼືອນ ເປັນເວລາ 3 ອາທດິ ທຸກໆເດຼືອນ 
• ມຄີວາມທຸ່ນທ່ຽງ, ຄວາມຮບັຜດິຊອບສ ງ ແລະ ເອາົໃຈໃສ່ໃນລາຍລະອຽດຂອງການຂບັຂີ່  
• ສາມາດເຮດັວຽກເປັນທມີໄດ ູ້ 

 

ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ແມ່ນອງົການຊ່ວຍເຫ ຼືອທາງດ ູ້ານມະນຸດສະທ າ ໃນການກວດກ ູ້ສິ່ ງທີ່ ຄງົຄ ູ້າງຈາກສງົຄາມ ເພຼື່ ອສ ູ້າງ
ຜນົປະໂຫຍດໃຫູ້ກບັຊ ມຊນົໃນທົ່ ວໂລກ. ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ໄດ ູ້ຮບັລາງວນັໂນເບວທາງດູ້ານສນັຕພິາບໂລກ ໃນປີ 
1997. ພວກເຮາົໄດ ູ້ດ າເນນີການປະຕບິດັງານ ແລະ ຫາວທິທີາງຊ່ວຍໃນຂະບວນການສູ້າງສນັຕພິາບ ແລະ ຄວາມໝັູ້ນຄງົ ໃນ
ບນັດາປະເທດທີ່ ໄດ ູ້ຮບັຜນົກະທບົຈາກສງົຄາມໃນອາດດີ. ໃນໄລຍະ 25 ປີທີ່ ຜ່ານມາ. ພວກເຮາົໄດ ູ້ສ ູ້າງຄວາມປອດໄພ ໂດຍ
ການກ  າຈດັ ແລະ ທ າລາຍ ກບັດກັລະເບດີ, ລຸກລະເບດີ ແລະ ອາວຸດ ນບັເປັນຈ ານວນຫ ວງຫ າຍ. 
 

 

ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດທີ່ ເທົ່ າທຽມກນັ
ໃຫ ູ້ກບັຜ ູ້ສະໝກັທຸກຄນົທີ່ ມຄຸີນວຸດທເິໝາະສມົໂດຍບ ່ ຈ າກດັ
ເລຼື່ ອງ: ເພດ, ສະພາບຮ່າງກາຍ, ຊນົເຜົ່ າ, ສາດສະໜາ/ຄວາມ

ເຊຼື່ ອຖຼື 



ເອກະສານທີິ່ຕອ້ງການ: 
• ໃບຄ າຮ ູ້ອງຂ ສະໝກັວຽກ (ທົິ່ວໄປ). 
• ຊວີະປະຫວດັຫຍ ູ້ (ເພາົ 4 ຫນ ູ້າ). 
• ໃບຢັູ້ງຢຼືນຮບັປະກນັຈາກນາຍບ ູ້ານ. 
• ສ າເນາົປ ູ້ມສ າມະໂນຄວົ. 
• ສ າເນາົໃບຢັູ້ງຢຼືນການສ ກສາ 
• ສ າເນາົໃບຜ່ານງານ (ຖູ້າມ)ີ 
• ສໍາເນົາໃບຂັບຂີິ່ ( ຕ້ອງຍັງມອີາຍ ການນໍາໃຊຢ້າ່ງໜ້ອຍ 6 ເດ ອນ) 
 
ໝາຍເຫດ: ກະລ ນາຖ ໃບຂັບຂີິ່ຂອງແທ້ມາພ້ອມ ໃນມ ີ້ມາສົິ່ງເອກະສານ 
 

 

ຂັີ້ນຕອນການສະໝກັສໍາລັບຕໍາແໜ່ງນີີ້: 
ຜ ້ທີິ່ສົນໃຈກະລ ນາ ປະກອບເອກະສານທີິ່ຕ້ອງການຕາມທີິ່ໄດລ້ະບ ຂ້າງເທ ງ ໂດຍມີການລະບ ໜ້າຊອງວ່າ  

“ເອກະສານສໍາຄນັ ” ແລ້ວສົິ່ງໃຫ້ ອົງການເກັບກ ້ລະເບີດແມັກ ປະຈໍາແຂວງ ຊຽງຂວາງ, ພະແນກ ບ ກຄະລາກອນ  
 

ຫູ້ອງການອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ຕ ູ້ໄປສະນ4ີ460, ບ ູ້ານໂງຍ ເມຼືອງແປກ ແຂວງຊຽງຂວາງ, ໂທລະສບັ 061 213420  
. 

ປ ດຮັບສະໝັກແມ່ນ: ເວລາ 16:00 PM ຂອງ ວັນທ ີ14 ເດ ອນ ສ ງຫາ 2025 
 

ຜ ້ສະໝັກທີິ່ໄດ້ຮັບການຄດັເລ ອກເທົິ່ານັີ້ນ ແມ່ນຈະໄດ້ຮັບການຕ ດຕໍິ່ເພ ິ່ອມາສາໍພາດ. 
 

 ອງິຕາມຄ າຫມັ ູ້ນສນັຍາຂອງອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ວ່າດ ູ້ວຍນະໂຍບາຍດ ູ້ານການປົກປູ້ອງ, ການຄດັເລຼືອກຕ າແຫນ່ງນີ ູ້ແມ່ນຕ ູ້ອງ 
ຜ່ານຂະບວນການກວດສອບປະຫວດັຄວາມເປັນມາ ເພຼື່ ອຢັູ້ງຢຼືນຄວາມຖຼືກຕ ູ້ອງ ກ່ອນທີ່ ຈະມກີານສະເຫນກີານຈ ູ້າງງານ, ອງົການເກບັ 
ກ ູ້ລະເບດີແມກັ ມຸ່ງຫມັ ູ້ນໃນຫ ກັການຂອງຄວາມຫ າກຫ າຍ, ສດິສະເຫມພີາບ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມ ແລະ ເປີດໂອກາດໃນການຈ ູ້າງ 
ງານແບບເທົ່ າທຽມກນັ. ຖູ້າທ່ານຄດິວ່າ ທ່ານມຄຸີນວຸດທເິຫມາະສມົກບັບດົບາດຂອງຕ າແຫນ່ງນີ ູ້ ໃນອງົການຂອງພວກເຮາົ, ພວກເຮາົ
ຍນິ ດຕີ ູ້ອນຮບັການສະຫມກັງານຂອງທ່ານ ໂດຍບ ່ ຄ ານ ງເຖງິພຼື ູ້ນຖານຄວາມເປັນຢ ່ ຂອງທ່ານ. ພວກເຮາົມຸ່ງຫມັ ູ້ນໃນການສະຫນອງ
ສະພາບ ແວດລ ູ້ອມໃນການເຮດັວຽກແບບມສ່ີວນຮວ່ມ ແລະ ໃຫ ູ້ສະຫນບັສະຫນ ນ ເພຼື່ ອໃຫ ູ້ພະນກັງານທຸກຄນົຮ ູ້ສ ກໄດ ູ້ຮບັຄວາມ
ເຄາົລບົ ແລະ ໄດ ູ້ຮບັການສະຫນບັສະຫນ ນ ແລະ ໃນການບນັລຸຄວາມອາດສາມາດຂອງເຂາົເຈົ ູ້າ. 

ທຸກໆຮ ບແບບຂອງການຈ ູ້າງງານ ແລະ ຂະບວນການຄດັເລຼືອກພະນກັງານ, ບ ່ ວ່າຈະເປັນການຈ ູ້າງງານພະນກັງານໃຫມ່ຄັ ູ້ງທ າອດິ ຫ ຼື 
ການເລຼື່ ອນຕ າແຫນ່ງພະນກັງານພາຍໃນອງົການ ຈະອງີໃສ່ຄຸນສມົບດັ, ຄຸນວຸດທ,ິ ຄວາມສາມາດ, ຜນົການປະຕບິດັວຽກງານ ແລະ 
ຄວາມຕ ູ້ອງການຂອງອງົການ, ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ (ຫ ຼື ພາກສ່ວນອຼື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂ ູ້ອງກບັຂະບວນການຄດັ ເລຼືອກພະນກັງານ 
ຂອງອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ) ຈະບ ່ ເກບັຄ່າທ ານຽມ (ຫ ຼື ຮບັເອາົຂອງຂວນັ ຫ ຼື ສິ່ ງຕອບ ແທນອຼື່ ນໆ) ໃນທຸກຂັ ູ້ນຕອນຂອງຂະບວນ
ການຄດັເລຼືອກພະນກັງານ (ການປະກາດຮບັສະຫມກັວຽກ, ການສ າ ພາດ, ການປະເມນີຜນົ), ຖູ້າທ່ານມຂີ ູ້ຂ ູ້ອງໃຈກ່ຽວກບັຂະບວນ
ການນີ ູ້ ທ່ານສາມາດລາຍງານ ໃຫ ູ້ອງົການຂອງພວກເຮາົ ຜ່ານທາງ ອເີມວ safeguarding.la@maginternational.org 

ຂໍີ້ກໍານົດ ແລະ ເງ ິ່ອນໄຂ: 
ອງົການເກບັກ ູ້ລະເບດີ ແມກັ ປະຈ າ ສປປ ລາວ ມສີະພາບແວດລູ້ອມຂອງການເຮດັວຽກທີ່ ດ,ີ ສະຫວດັດກີານທີ່ ດ ີ ແລະ ມນີະໂຍບາຍໃນການ
ສົ່ ງເສມີຝ ກອບົຮມົເພຼື່ ອຍກົລະດບັຄວາມຮ ູ້ຄວາມສາມາດໃຫູ້ກບັພະນກັງານ. 
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